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Nuestra mision:

“Promover un cambio de actitud con respecto a la
discapacidad, para generar el ejercicio de una ciudadania
activa.”

Estimados amigos:

En primer término nos gustaria recomendarles una exhaustiva visita a nuestra pagina
web (www.lausina.org) con el propésito de profundizar su conocimiento respecto de la
filosofia que guia nuestra mirada y enfoca nuestro trabajo en el sector discapacidad.
Asimismo debajo nos atrevemos a realizar algunas consideraciones tendientes a

orientarlos en este sentido:
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S1

Usar las palabras"discapacitado” o
‘necesidades especiales”

A utilizar el término "personas con discapacidad”

Usar palabras o conceptos en negativo

A valorar la diversidad

No usar el concepto “todos somos
discapacitados”

A valorar las diferencias

No enfocar en el concepto:
ayuda / caridad / beneficio

A considerar que en tanto ciudadanos tienen
derechos, y que deberian poder decidir donde
quieren estar en la comunidad, habiendo
desarrollado al mdximo posible sus capacidades.,

Cuidado, la discapacidad no es sdlo fisica o
mental

A la diversidad de situaciones para las campafas

No a identificar a las personas con
discapacidad como superhéroes, famosos o
genios.

A casos lo mds cercanos y cotidianos posibles

No utilizar el concepto "no pueden”

A prestar atencion a las palabras con las que
comunicamos. Ellas transmiten nuestra concepcion
y mirada sobre la discapacidad!

A que esté la marca La Usina presente. A darle
visibilidad a la pdgina web.

El Programa de Accion Mundial de las Naciones Unidas, define a la discapacidad en
funcion de la relacién entre las personas con discapacidad y su ambiente:

“Ocurre cuando esas personas enfrentan barreras culturales, fisicas o sociales, que
les impiden el acceso a los diversos sistemas de la sociedad que estan a disposicion
de los demas ciudadanos. La discapacidad es por tanto la pérdida o limitacion de las
oportunidades de participar en la vida de la comunidad en un pie de igualdad con los

demas’.




							      
	NO

